
Unternehmen erwarten von Bewerber*innen gut gemachte, vor allem aber korrekte Bewer-
bungsunterlagen. Viele Bewerber*innen sind jedoch unsicher, welche Anforderungen genau
gestellt werden und auch in manchen Ratgebern finden sich irreführende Informationen. Wer
sich bei der Erstellung seiner Bewerbungsmappe oder der Vorbereitung auf ein Auswahlverfahren
auf Halbwissen verlässt, hat im Prinzip schon verloren.

In unserem Webinar stellen wir Ihnen typische Fehler vor, die Bewerber*innen häufig machen
und zeigen auf, wie Sie Ihre Bewerbungsunterlagen professionell gestalten können. Zudem
benennen wir Verhaltensfehler, die Bewerber*innen gerne in Auswahlgesprächen oder Asses-
ment-Centern begehen und erläutern, welche Wirkung diese bei den Entscheidungsträger*in-
nen hinterlassen. Darüber hinaus haben Sie die Möglichkeit Ihre Fragen zum Bewerbungspro-
zess einzubringen, um individuelle Tipps zu erhalten.

Inhalte des Webinars:

» Vorstellung typischer Fehler von Bewerber*innen
» Hintergrundwissen zum Selektions- und Auswahlprozess
» Erfahrungsberichte zum Fehlverhalten von Bewerber*innen
» Tipps zur Gestaltung der Bewerbungsunterlagen und zum professionellen Verhalten in
Interviews und Assessment Centern

» Frage-/Antwortrunde

Irrtümer im Bewerbungsprozess
Welche Fehler Sie vermeiden sollten.

Auf einen Blick:

» Dos und Don’ts im Bewerbungsprozess
» OptimaleGestaltungder Bewerbungsmappe
» Fehler im Auswahlverfahren vermeiden
» Verhaltenstipps für mehr Erfolg


